
上司と信頼関係を構築する Bコース 講義NOTE

組織視点に立って主体的に報告を行う。
また、スムーズに業務を進めるために
上手に相談する。

上司と信頼関係を築くメリット①

本コースの目標

安心して仕事に取り組める

人間は「感情の動物」であるため、上司からの評価で
モチベーションの変動が起こる。

上司と信頼関係を築く重要性



上司と信頼関係を構築する Bコース 講義NOTE

上司と信頼関係を築くメリット②

次回の学習テーマ

質の高い仕事が出来る

出戻り（仕事のやり直し）は生産性が悪い。
密なコミュニケーションを取り、上司と良好な関係を
築く事が重要。

上司と信頼関係を築くメリット③

仕事の可能性が広がる

部下が成果を出すと上司の評価が上がるため、
安心できる部下に仕事を任せる。

上司とは①
『会社・組織』に認められた存在である


